WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. JOZEFY JABCZYNSKIEJ
W WYSOKIEJ
ROK SZKOLNY 2020/2021



CZESC 1.
Zalozenia programu

1. ZADANIA

1) Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje celowe, uporzadkowane i wzajemnie powigzane dziatania zwigzane z
doradztwem zawodowym podejmowane przez szkolte, podlegajace wewnetrznej ewaluacji.

2) Zadaniem szkoty jest przygotowanie uczniow do wyboru dalszej drogi ksztatcenia i wyboru zawodu.

3) Program zawiera informacje o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z
potrzebami rynku pracy, a takze predyspozycjami zawodowymi.

4) Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego zaktada, ze:

a) wybor zawodu jest procesem rozwojowym i stanowigcym sekwencje decyzji podejmowanych na przestrzeni wielu lat zycia;

b) na wybor zawodu sktadajg si¢: wiedza na temat siebie, wiedza na temat zawodow, Sciezek edukacyjnych i rynku pracy;

C) na wybor zawodu wptywaja glownie cechy osobowosciowe jednostki (temperament, charakter, poziom inteligencji, zainteresowania,
zdolnosci), umiejetnosci, do$§wiadczenia, wyznawane wartosci i normy, czynniki emocjonalne, zdrowotne, rodzaj i poziom
wyksztalcenia, wplyw rodziny, aktywnos$¢ wlasna jednostki;

d) preferencje zawodowe wywodzg si¢ z doswiadczen dziecinstwa i rozwijaja si¢ w toku zycia czlowieka.

5) Dziatania w ramach WSDZ musza by¢ systematyczne, zaplanowane i realizowane wg harmonogramu pracy szkoty.
6) WSDZ obejmuje indywidualng oraz grupowg prace z uczniami, rodzicami, nauczycielami.

2. CELE PROGRAMU
2.1 Cele ogolne

1) Przygotowanie uczniow szkoty podstawowej metodami aktywnymi do wyboru kierunkow ksztatcenia i zawodu poprzez samopoznanie,
poznanie rynku pracy.

2) Przygotowanie uczniow do radzenia sobie z ciggltymi zmianami we wspotczesnym $wiecie.
3) Ksztaltowanie proaktywnych postaw we wspolczesnym Swiecie.
4) Wspieranie nauczycieli oraz rodzicow w organizowaniu WSDZ oraz zaje¢ zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia.

5) Wspieranie uczniéw w doradzaniu kierunkoéw dalszego ksztalcenia, wyboru zawodu i planowania kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym zakresie.

2.2 Cele szczegélowe
UCZNIOWIE :
1) Rozwijaja umiejetnosci pracy zespotowej, przetamywania barier sSrodowiskowych oraz ksztattowania wtasciwych relacji spotecznych.

2) Wiedza jak si¢ uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty.
3) Posiadajg informacje o zawodach z najblizszego otoczenia.



NAUCZYCIELE:

1) Wspotrealizuja wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w szkole.

2) Potrafig diagnozowacé potrzeby i zasoby uczniow.

3) Rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolnosci, predyspozycje

4) Wspieraja rodzicow w procesie doradczym, udzielajg informacji lub kieruja do specjalistow.

5) Znajg $ciezki edukacyjne, wlgczajg przedstawicieli instytucji i zaktadéw pracy w proces orientacji i doradztwa zawodowego w szkole.

RODZICE:
1) Zostang wyposazeni w wiedze z zakresu rynku edukacyjnego — oferty szkot, ksztatcenie zawodowe, zdobywanie kwalifikacji
zawodowych.
2) Zapoznaja si¢ z lokalnym rynkiem pracy.
3) Zostang uswiadomieni o istotnej roli rodzica/ opiekuna prawnego w procesie przygotowania dziecka do wyborow edukacyjno —
zawodowych.
4) Uzyskaja pomoc w rozpoznawaniu predyspozycji zawodowych dziecka i wspolnym planowaniu drogi zawodowej;

3. CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU

Program przeznaczony jest do realizacji w oddziatach przedszkolnych oraz szkole podstawowej, na godzinach wychowawczych i indywidualnych
spotkaniach z doradca (pedagogiem). Uczestnikami sg:

- przedszkolaki,

- uczniowie klas I-11l,

- uczniowie klas V-VIII.

4. ORIENTACJA ZAWODOWA W WYCHOWANIU PRZEDSZKOLNYM

Stosowanie zabaw opartych na zajeciach ruchowych, intelektualnych, jest dla dzieci ¢wiczeniem i nauka. Zabawy uczg i ¢wicza zdolnosci
porownywania, wynajdywania, kombinowania. Zabawa odgrywa fundamentalng role dla rozwoju psychicznego. Na pierwszym etapie edukacji
dziecko rozwija si¢ w sferze intelektualnej i spoteczne;.

Dlatego tez orientacja zawodowa w przedszkolu opiera si¢ gldwnie na nauce poprzez zabawe.

5. ORIENTACJA ZAWODOWA W EDUKACJI WCZESNOSZKOLNEJ

Orientacja zawodowa na tym etapie polega przede wszystkim na intensyfikowaniu dziatan wychowawczych tak, aby konczac 111 klase, uczen
wiedziat:

- jaki wynik osiagnat w rozwoju edukacyjnym, czyli czego si¢ nauczyl;

- co pokonat, aby osiagna¢ taki wynik.
Wie, co juz umie, nad czym musi popracowaé, jak daleko jest na drodze do osiagniecia celu.



6. ORIENTACJA ZAWODOWA W KLASACH V- VIII
6.1 Obszary dzialan

- praca z klasg (zajgcia grupowe i1 indywidualne)
- spotkania z rodzicami
- praca z nauczycielami.

6.2 Zadania przy realizacji programu

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych przez szkolnego doradce zawodowego.
Wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) zroédet dodatkowej, rzetelnej informacji na temat ofert
szkot.

Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom.

Prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, wspierajacych uczniow w §wiadomym planowaniu kariery i podje¢ciu roli zawodowe;.
Kierowanie w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzgdach
pracy.

Wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-informacyjnych,
udostegpnianie im informacji i materialow do pracy z uczniami.

Wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi doradztwo zawodowe.

Organizowanie spotkan z pracodawcami, doradcami zawodowymi — w miar¢ mozliwosci

Pomoc uczniom w podejmowaniu decyzji dotyczacej wyboru szkoty, dalszego kierunku ksztatcenia czy zawodu.

7. EFEKTY WYNIKAJACE Z WDROZENIA WSDZ

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Ksztattowanie aktywnosci zawodowej uczniow.

Pomoc rodzinie w ksztattowaniu okreslonych postaw 1 zachowan zwigzanych z planowaniem kariery zawodowej ich dzieci.
Dostep do informacji zawodowej dla ucznidw, nauczycieli oraz rodzicow.

Swiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe.

Utworzenie na terenie szkoty bazy informacji edukacyjnej i zawodowej oraz zapewnienie jej systematycznej aktualizacji.

Mniej niepowodzen szkolnych, zniechecenie do porzucania szkoty, a potem pracy, jako konsekwencji niewtasciwych wyborow.

8. EWALUACJA

Ewaluacja WSDZ jest niezbgdna, aby dziatania doradcze na terenie szkoly byty zgodne z oczekiwaniami i potrzebami uczniow i ich rodzicéw.

1)

2)

Na podstawie ankiety ewaluacyjnej, obserwacji, rozméw z uczniami, nauczycielami, rodzicami, informacji od wychowawcow i
nauczycieli, koordynator Wewngtrznego Systemu Doradztwa Zawodowego za kazdy rok szkolny przygotuje sprawozdanie i przedstawi
dyrektorowi szkoty (Radzie Pedagogicznej) do zatwierdzenia.

Rada Pedagogiczna na podstawie sprawozdania i wnioskow wynikajacych z realizacji WSDZ wprowadzi zmiany w programie na
kolejny rok szkolny, jesli bedzie taka potrzeba.



9. REALIZATORZY DZIALAN ZWIAZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

W szkole podstawowej w realizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani sg wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej:

10.

- dyrektor,
- nauczyciele - wychowawcy,

- nauczyciele przedmiotowi, w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej,

- nauczyciel-wychowawca w $wietlicy szkolnej,
- nauczyciel-bibliotekarz,

- specjalisci (m.in. doradca zawodowy, koordynator ds. profilaktyki) oraz inne osoby zatrudnione w szkole, np. pielggniarka szkolna.

HARMONOGRAM DZIALAN

OPIS DZIALAN

SPOSOBY REALIZACJI

ODPOWIEDZIALNI

Opracowanie WSDZ sierpien/wrzesien 2020 r.

Pozytywne zaopiniowanie przez
Radg¢ Pedagogiczng

doradca zawodowy
koordynator ds. doradztwa
zawodowego

Diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje i
pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j.

Analiza potrzeb doradczych na podstawie badan
wewnatrzszkolnych.

Rozmowy z uczniami, rodzicami, dyrektorem,
nauczycielami, doradcg zawodowym.

koordynator ds. doradztwa
zawodowego,
wychowawcy klas

Psychoedukacja rodzicow (spotkania, warsztaty,
prelekcje, konsultacje).

Spotkania na zebraniach z rodzicami.

wychowawcy,
koordynator ds. doradztwa
zawodowego

Przeprowadzenie 10 h zaje¢ przez doradcg zawodowego
w klasach VIl i VIII.

Zajgcia warsztatowe.

doradca zawodowy

Przeprowadzanie lekcji wychowawczych z zakresu
doradztwa zawodowego
(4 godziny na poziomie
kazdej z klas/oddziatu).

Zajecia edukacji wezesnoszkolnej i wychowania
przedszkolnego:

» poznawanie zawodow wykonywanych przez
najblizszych i znajomych,

> spotkania z przedstawicielami réznych zawodow,

» preorientacja prez zabawe: zabawy w kacikach
zabaw, nasladowanie, odgrywanie rol.

wychowawcy przedszkola,
wychowawcy Klas,
nauczyciel swietlicy




Zajecia w klasach IV-VIII:
» poznawanie wlasnych zasobow,
» $wiat zawodow i rynek pracy,
» rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie,
>

planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno-zawodowych.

Prowadzenie zaj¢¢ aktywizujacych, przygotowujacych
uczniow do planowania kariery i podjgcia pracy
zawodowej.

Okreslenie predyspozycji zawodowych, doskonalacych
umiejetnosci wspotdziatania, komunikacii,
autoprezentacji, redagowania dokumentdéw aplikacyjnych.

Zajecia z doradcg zawodowym z MCIZ oraz CKP.

Spotkania z absolwentami i rodzicami reprezentujacymi
réozne zawody.

Spotkania z przedstawicielami szkot $rednich.

wychowawcy,
doradca zawodowy,
przedstawiciele r6znych
zawodow

Udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych.

Wyszukiwanie i gromadzenie materiatow dotyczacych
kierunkoéw ksztatcenia, rynku pracy (informatoréw,
ulotek).

Korzystanie z zasobow internetowych dotyczacych
doradztwa zawodowego(strony kuratorium, szkot
srednich, powiatowego urzedu pracy.)

Informowanie uczniow o zawodach deficytowych i
nadwyzkowych.

Przygotowanie gazetki §ciennej dotyczacej grup
zawodow, kierunkow ksztalcenia i mozliwosci podjgcia
pracy.

Udostepnianie informacji z zakresu doradztwa
zawodowego na szklonej stronie internetowej.

wychowawcy klas,
doradca zawodowy,
n-1 informatyki,
nauczyciel bibliotekarz

Wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

Wspotpraca z CKP w Zawierciu w celu uzyskania
informacji doradczych, organizacji spotkan dla
mtodziezy.

Wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

Kontakt z Powiatowym Urzedem Pracy w celu
pozyskania informacji na temat lokalnego rynku pracy

dyrektor,
wychowawcy klas,
doradca zawodowy




CZESC II

Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego na rok szkolny 2020/2021 opracowany na podstawie

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej 7 dnia 12 lutego 2019 roku w sprawie doradztwa zawodowego.
W roku szkolnym 2020/2021 dzialania zwigzane z wyjazdami dzieci czy zapraszaniem do szkoly przedstawicieli réznych szkoél i zawodow
bedg ograniczone i uzaleznione od rozwoju sytuacji epidemicznej w naszym regionie i kraju.

1. Dzialania skierowane do uczniow:

Tematyka/ dzialania
(nr tresci programowych)

Lp.

Metody i formy

Termin
realizacji

Osoby odpowiedzialne

Oddzial

Uwagi

Oddzialy przedszkolne

l. POZNANIE SIEBIE

1. | Wstepna ankieta informacyjna o dziecku - | ankieta IX Nauczyciel wychowania | Grupa mtodsza
badanie ankietowe dla rodzicéw-poznanie przedszkolnego
Upodoban i zainteresowan dzieci.

2. | Pokaz naszych zainteresowan- gry i zabawy, caly rok Nauczyciel wychowania | Grupa mtodsza i
-zachecanie do opisywania Swoich obserwacja i pokaz przedszkolnego starsza
zainteresowan(1.1,1.2,)

3. | Urzadzamy kaciki zainteresowan- metoda samodzielnych
aranzowanie przestrzeni wokot siebie wedlug | do$wiadczen, caty rok Nauczyciel wychowania | Grupa mtodsza i
zainteresowan dzieci.(1.1,1.4) praca grupowa przedszkolnego starsza

4. | Systematyczne przekazywanie wiedzy o
dziecku, jego umiejetnosciach, IX Nauczyciel wychowania | Grupa mtodsza i
zdolnosciach i zainteresowaniach — zebrania I przedszkolnego starsza
z rodzicami. VIV

5. | Nasze przedszKkolne wystepy-zajecia forma indywidualna
plastyczne, muzyczne, taneczne - /zbiorowa,
umozliwienie dzieciom prezentacji swoich metoda zadan Nauczyciel wychowania | Grupa starsza i
zdolnosci podczas roznych uroczystosci, stawianych dziecku, IX-VI przedszkolnego miodsza

imprez przedszkolnych.(1.3, 1.4)

metody ogladowe i
stowne




SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY

1. | ABC zawodow — poznanie zawodow — metoda samodzielnych caly rok Nauczyciel wychowania | Grupa mtodsza i
zajecia z tablica multimedialng. doswiadczen, przedszkolnego starsza
(2.2,2.3,2.4) obserwacja i pokaz,

metody zywego stowa

2. | Zobacz, jak wyglada Swiat- odtwarzanie r61 | metoda sytuacyjna, caty rok Nauczyciel wychowania | Grupa mtodsza i
i scenek zwigzanych z zawodami. rozmowa, drama, przedszkolnego starsza
(2.1, 2.4, 2.5) zajecia zabawowe

3. | Wiem, kto pracuje w przedszkolu - rozmowa, dyskusja, Nauczyciel wychowania | Grupa mtodsza i
podawanie nazw zawodow wykonywanych burza mézgoéw-metoda IX-X przedszkolnego starsza
przez osoby z najblizszego otoczenia zabawowa
(2.2)

4. | Moja pani - czy nauczyciel to fajny zawod
(2.2) rozmowa, pogadanka X Nauczyciel wychowania | Grupa starsza i

przedszkolnego mlodsza

5. | W zagadce ukryty jest zawod- Opisywanie
roznych funkcji pracy wykonywanej przez metody stowne - caly rok Nauczyciel wychowania | Grupa mtodsza i
cztowieka na wybranych przyktadach. wiersz, zagadka przedszkolnego starsza
(2.2,2.3)

I11. | RYNEK EDUKACYJNY | UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

1. | Podroz w swiat edukacji - omowienie metody ogladowe, caly rok Nauczyciel wychowania | Grupa starsza i
»przystankow”- etapow edukacyjnych z stowne przedszkolnego mtodsza
wykorzystaniem technik plastycznych.

(3.1, 32

IV. | PLANOWANIE WELASNEGO ROZWOJU I PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO- ZAWODOWYCH

1. | Dzisiaj Ja$, jutro Jan — odgrywanie scenek: | drama, obserwacja,

,,Kim chciatbym zosta¢ ?” pokaz caty rok Nauczyciel wychowania | Grupa starsza
(4.1,4.2,4.3) przedszkolnego
2. | Kim bede, gdy dorosne? (4.1, 4.2, 4.3) pogadanka I Nauczyciel wychowania | Grupa starsza

przedszkolnego




Lp.

Tematyka/ dzialania
(nr tresci programowych)

Metody i formy

Termin
realizacji

Osoby odpowiedzialne

Oddzial

Uwagi

Oddzialy klas I-111

POZNANIE SIEBIE

Poznajemy sie — budowanie zespotu
klasowego poprzez wspolne zabawy.
Diagnozowanie potrzeb dzieci
(1.1,12,1.3)

metody integracyjne

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Wspolnie si¢ bawimy — budowanie
poczucia bezpieczenstwa w klasie,
zasady zachowania (1.1, 1.2)

metody integracyjne

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Rozwijanie motywacji dzieci do
uczenia si¢ i poznawania Swiata
(1.1,1.2,13,1.4)

zadaniowa, aktywizujaca

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Zapoznanie z zasadami zachowania

sie w szkole
(1.1,1.2)

praktycznego dziatania

Wychowawca klasy

Klasy I-111

My school — moja szkota

aktywizujaca

Nauczyciel jezyka
angielskiego

Klasa |

Rozmowa o wytrwalosci.

Uczen potrafi poda¢ przyktady
dzielnego i wytrwatego zachowania na
podstawie ilustracji, historyjki
obrazkowej oraz wlasnych do§wiadczen
(1.1,1.2,1.3,1.4)

tworcze rozwigzywanie
problemow

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Album Adama — dlaczego warto co$
umiec¢?

Wypowiadanie si¢ na podane tematy
(1.1,1.2,1.3)

tworcze rozwigzywanie
problemow

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Supergirl, superboy (jezyk angielski)

aktywizujgca

Nauczyciel jezyka
angielskiego

Klasa Il

Moje zainteresowania. Wymienia
swoje zainteresowania i sposo6b ich
realizacji, wybiera najciekawsze
zainteresowanie i uzasadnia swoj
wybér (1.1,1.2,1.3)

tworcze rozwigzywanie
problemow

Wychowawca klasy

Klasy I-111




10.

Basniowy Swiat wyobrazni —
rozwijanie emocji dziecka oraz
motywacji do sluchania i czytania.
Opisywanie sposobow spedzanie
wolnego czasu z najblizszymi
(1.1,1.2,1.3)

tworcze rozwigzywanie
probleméw

X, Xl

Wychowawca klasy

Klasy I-111

11.

Razem razniej — ¢wiczenia w
rozpoznawaniu emocji zwigzanych z
réznymi sytuacjami.

Potrafie dzieli¢ sie z innymi
(1.1,1.2)

samodzielnych doswiadczen

Xl

Wychowawca klasy

Klasy I-111

12.

Szacunek do pracy dyzurnych —
rozwijanie pozadanych postaw
spotecznych i wdrazanie do
poszanowania pracy wlasnej oraz
innych oséb

(1.1,1.2,1.3)

samodzielnych doswiadczen

Xl

Wychowawca klasy

Klasy I-111

13.

Rozwijanie umiejetnosci
komunikowania sie, przyklady
wlasciwego zachowania w sytuacjach
trudnych i wymagajacych odwagi w
mowieniu prawdy, rozumienie
pojecia uczciwos$é, wiarygodnosé
(1.1)

samodzielnych doswiadczen,
dyskusja, drama

Wychowawca klasy

Klasy I-111

14.

Rozwijanie swiadomosci i poczucia
przynalezno$ci do rodziny i tworzenia
bliskich wiezi z innymi ludZmi.
Rozmowa na temat dobra jako wartosci
w zyciu czlowieka

(1.1,1.2,1.4)

samodzielnych doswiadczen

X, 1V

Wychowawca klasy

Klasy I-111

15.

My family. My home — Méj dom,
moja rodzina

Cwiczenia 1 zadania
aktywizujace

Nauczyciel jezyka
angielskiego

Klasy I-11

SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY

Jak by¢ bezpiecznym na drodze?
Zapoznanie z zasadami bezpiecznego
poruszania si¢ po drodze.

Spotkanie z policjantem.

(2.1,2.2)

samodzielnych doswiadczen

Wychowawca klasy

Klasy I-111




People who help us — ludzie, ktérzy
nam pomagaja — poznanie pracy
ratownikow, strazakow, policjantéw

aktywizujace

Nauczyciel jezyka
angielskiego

Klasa Il

Poznanie biblioteki szkolnej.

Zapoznanie z funkcjg szkolnej
biblioteki. (2.2, 2.3)

przyswajania, odkrywania

IX, XI

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Dbamy o swoje zdrowie. Poznajemy
na czym polega praca laryngologa,
pediatry i ortopedy.

(2.1,2.2,2.3)

przyswajania, odkrywania,
praca zespotowa

XI1, Xl

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Poznajemy prace¢ weterynarza.
(2.2,2.3) — praca z tablica
multimedialng

przyswajania, odkrywania

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Pozary i zachowanie si¢ w sytuacji
niebezpieczenstwa. Praca strazaka.
(2.1,2.2,2.3,2.4)

przyswajania, odkrywania

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Sztuka malowania i rzezby — uczenie
odbioru sztuki, ksztaltowanie

wrazliwoSci estetycznej.
(2.2,2.3,2.5)

obserwacja, pokaz

X, 1V,

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Tajemniczy §wiat teatru
—odkrywanie z dzie¢mi

przestrzeni stowa, muzyki

i sztuk plastycznych w przedstawieniu
teatralnym ( 2.2,2.3,2.4) — praca z
tablica, przygotowanie do r6znych

wystepow

obserwacja, pokaz

XLV, V

Wychowawca klasy

Klasy I-111

RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

Uczymy sig, jak i kiedy nalezy
wezwaé pomoc. Wazne numery w
waznych sprawach. (3.1, 3.3)

samodzielnych doswiadczen

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Jestem odpowiedzialny — rozwijanie
umiejetnosci unikania sytuacji
zagrozenia, ksztatcenie umiejetnosci
zglaszania wypadku przez telefon.
(3.1,3.2,3.3)

samodzielnych doswiadczen

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Architektura zamkow i ich ogrodow.

obserwacja, praktyczne

Wychowawca klasy

Klasy I-111




Zamek moich marzen. Wypowiadanie
si¢ na temat architektury zieleni —
wydzieranka z papieru. (2.4, 3.1)

Backingham Palace

dzialanie

plakat

Nauczyciel jezyka
angielskiego

Klasa Il

Szukamy informacji —

wdrazanie dzieci do stawiania pytan i
korzystania z r6znych zrodet informacji.
Ksztaltowanie postawy tworczego
poszukiwania wiedzy.
(3.1,3.2,3.3,34)

aktywizujace

1, v

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Internet jako Zrédlo informacji. Jak
bezpiecznie poruszaé sie w
internecie?

(informatyka 3.3)

Przyswajania, odkrywania

Nauczyciel informatyki

Klasy I-111

PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU I PODEJMOWANIE DE

CYZJI EDUKACYJNO- ZAWODOWYCH

Dzien eksperymentéw — rozwijanie u
dzieci ciekawosci poznawczej i
zdolnosci opowiadania o swoich
odkryciach.

(41,42

obserwacja, pokaz

", v

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Wypowiedzi dzieci na temat marzen i
tego, co pomaga je realizowaé —
wdrazanie do umiejetnego
rozwigzywania problemow, czyli bycia
przedsiebiorczym.

(4.2,4.3)

aktywizujace

Wychowawca klasy

Klasy I-111

Oddzialy klas V-VI

POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW

W czym jestem dobry — moje mocne strony | pogadanka,

(zajecia z wychowawca — 1.1, 1.2, 1.4)

metoda poszukujaca,
¢wiczenia praktyczne,
praca indywidualna i
zespolowa

Wychowawca klasy V




2. | Can, can’t — co umiem, a czego nie umiem | Cwiczenia, praca X
robi¢? Moje mocne i stabe strony indywidualna Nauczyciel jezyka v
(Jezyk angielski — 1.1, 1.2, 1.3) angielskiego
3. | Dlaczego wazne jest dobre myslenie o ,,burza mozgow”, |
sobie? Wzmacnianie poczucia wlasnej ¢wiczenia praktyczne,
wartosci (zajecia z wychowawcea 1.1, 1.2, 1.3) | odgrywanie scenek Wychowawea klasy V v
4. | Czy tylko komputer i telewizja? dyskusja, Wychowawca klasy V \Y
(zajecia z wychowawcg 1.1, 1.4) ,,burza mozgow”, I
metoda problemowa,
praca w grupach
5. | Poznajemy alternatywne sposoby dyskusja, Wychowawca klasy V \Y
spedzania czasu wolnego. metoda poszukujaca, Il
(zajecia z wychowawceg 1.1, 1.2, 1.4) praca w grupach
6. | Najbardziej lubig... Poznajemy siebie prezentacja, pogadanka IX Wychowawca klasy VI VI
(zajecia z wychowawceg 1.1,1.2,1.3,1.4) praca indywidualna i
zespotowa
7. | Experiences — opisywanie wlasnych Pogadanka, praca Xl Nauczyciel jezyka
doswiadczen indywidualna, grupowa angielskiego VI
(jezyk angielski 1.1,1.2)
8. | Jaimojagrupa. pogadanka, dyskusja X Wychowawca klasy VI Vi
(zajecia z wychowawca 1.1, 1.2, 1.3,1.4) praca zespotowa
9. | Akceptuje siebie i innych pogadanka, Wychowawca klasy VI VI
Kochaj blizniego jak siebie samego — inni éwicze':nia pr'aktyczn.e, X
ludzie wokot nas. praca indywidualna i
(zajecia z wychowawceg 1.1, 1.3, 1.4) zespotowa
10. | lle jestem wart? dyskusja, Xl Wychowawca klasy VI VI
(zajecia z wychowawcg 1.1, 1.3, 1.4) ,,burza mézgow”,
praca w grupach
11. | Bullies — znecanie si¢ nad stabszymi w Pogadanka, praca w Xl Nauczyciel jezyka
szkole grupach angielskiego VI

(jezyk angielski 1.1,1.3)




12. | Oceniam sam siebie. prezentacja, Il Wychowawca klasy VI VI
(zajecia z wychowawca 1.1, 1.3, 1.4) dyskusja
1. | SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY
1. | Moja rodzina, moja miejscowos$¢, maéj metoda poszukujaca,
region (zajecia z wychowawcg — 2.1, 2.3) prezentacja, v Wychowawca klasy V \YJ
dyskusja
2. | Naukowcy i ich $wiat. praca z podrecznikiem,
(jezyk polski 2.1, 2.2, 2.3) dyskusja, XI
¢wiczenia praktyczne, Wychowawca klasy VI Vi
praca w grupach
3. | Gdybym byl Supermenem... praca z podrecznikiem,
(jezyk polski 2.1, 2.2, 2.3) dyskusja,
metoda poszukujaca, Xl Nauczyciel jezyka VI
¢wiczenia praktyczne, polskiego
praca w grupach
I11. | RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE
1. | Bezpiecznie korzystam z Internetu. pogadanka,
(zajecia z wychowawca, jezyk polski 3.1, praca w grupach, Il Wychowawca klasy V V, VI
3.3) ¢wiczenia praktyczne Nauczyciel jezyka
polskiego
3. | Jak bezpiecznie poruszaé si¢ w Internecie? | praca z podrgcznikiem,
(informatyka — 3.1, 3.3) metoda problemowa, IX Nauczyciel informatyki \Y
¢wiczenia praktyczne
4. | Bezpiecznie z komputerem. praca z podr¢cznikiem,
(informatyka — 3.1, 3.3) praca z komputerem, IX Nauczyciel informatyki Vi
¢wiczenia praktyczne
5. | Jak sie uczyé¢ skutecznie? ,,burza mozgow”,
(zajecia z wychowawca 3.1, 3.2) dyskusja IX Wychowawca klasy VI VI
6. | Moje cele w nowym roku szkolnym. praca z podrecznikiem,
(zajecia z wychowawca 3.1, 3.2, 3.3) dyskusja, praca IX Wychowawca Klasy VI VI

indywidualna,
praca w grupach




Jakie znam zZrédla informacji.

praca ze stownikiem,

o . Wychowawca klasy VI
(lekcja biblioteczna 3.1, 3.3) encyklopedia, X1 YEnoWaw: y
Nauczyciel jezyka
praca z komputerem, polskiego V, VI
¢wiczenia praktyczne Nauczyciel informatyki
V. | PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU I PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO - ZAWODOWYCH
1. | Dlaczego nie nalezy rezygnowaé z marzen? | praca z podrecznikiem,
(jezyk polski —4.1) ,,burza mozgow”, VI Nauczyciel jezyka \Y
gra dydaktyczna, .
polskiego
praca w grupach
2. | Spojrze¢ prawdzie w oczy... praca z tekstem, IX
(jezyk polski 4.1, 4.2, 4.3) dyskusja, metoda
problemowa, metoda Nauczyciel jezyka
) : VI
poszukujaca, polskiego
¢wiczenia praktyczne.
3. | Wyznaczanie celu. dyskusja, metoda VI
(zajecia z wychowawca 4.1, 4.2, 4.3) problempwa, metoda Wychowawca Klasy VI VI
poszukujaca
4. | Rozwigzywanie problemow i dyskusja, metoda
podejmowanie decyzji. problemowa, VI Wychowawca klasy VI VI
(zajecia z wychowawcg 4.1, 4.2, 4.3) ¢wiczenia praktyczne.
Oddzialy klas VII-VIII
I. | POZNAWANIE WLASNYCH ZASOBOW
1. | Poznanie siebie. Praca nad poczuciem pogadanka z X Wychowawca klasy VI Vil
wiasnej wartosci. elementami dyskusji,
zajecia z wychowawca (1.2,) elementy dramy
2. | Umiejetnosci — od przesziosci do foto ekspresja Xl Wychowawca klasy VI Vil
przysziosci. rysunek, wizualizacja,
Zajecia z wychowawca dyskusja, praca
indywidualna
3. Komunikacja i autoprezentacja dyskusja, IX Nauczyciel VIl

(wiedza o spoteczenstwie - 1,2, 2.7)

,,burza mozgow”,

prezentacja

wiedzy o spoleczenstwie




4. | A person’s profile — autoprezentacja Dyskusja, praca X Nauczyciel jezyka Vil
(j. angielski 1.2) indywidualna angielskiego

5. | How to make a good first impression — jak | Dyskusja, metody XIl Nauczyciel jezyka VIl
zrobié pierwsze dobre wrazenie? aktywizujace angielskiego
(j. angielski)

6. | Czlowiek w spoleczenstwie i grupy dyskusja, metoda IX Nauczyciel VIII
spoleczne. problemowa, praca w wiedzy o spoteczenstwie
(wiedza o spoteczenstwie - 1,1 1,3 1,4 1,5 1,6) | grupach

7. | Moje umiejetnosci — moje sukcesy dyskusja, metoda IX Wychowawca klasy VIII VIl
zajecia z wychowawcg problemowa, praca w

grupach

8. | Jaki(a) jestem, jaki(a) dyskusja, X Wychowawca klasy VIII VIl
chcialbym/chcialabym by¢? ,,burza mozgow”’
zajecia z wychowawca

9. | Prawa czlowieka. dyskusja, praca z X Nauczyciel wiedzy o VIl
(wiedza o spoteczenstwie - 1V, V) tekstem spofeczenstwie
20 listopada — Dzien praw dziecka

10. | Jaw oczach innych. dyskusja, Xl Wychowawca klasy VIII VIl
zajecia z wychowawca ,,burza mozgow”

11. | Jakie wartoS$ci sa dla mnie wazne? Pojecie | dyskusja, I Wychowawca klasy VIII VIl
moralnos$ci wspotczesnego cztowieka. praca w grupach
(zajecia z wychowawca)

1. | SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY

1. | Zawéd nauczyciel — budowanie szacunku do | pogadanka z X Wychowawca klasy VI Vil
nauczycieli i pracownikow szkoty. elementami dyskusji
(zajecia z wychowawca 2.1)

2. | Zawod moze by¢ pasja - prezentujemy pogadanka z X Wychowawca klasy VI Vil

swoje talenty i pasje.
(zajecia z wychowawca 2.2, 2.7)

elementami dyskusji,
metoda problemowa




3. | Jobs of famous people — nazwy zawodow Pogadanka, ¢wiczenia i, 1 Nauczyciel jezyka VIlL, VI
(jezyk angielski) stownikowe angielskiego
Jobs and places of work

4. | Zdrowy styl zycia jako przygotowanie do gietda pomystow, Xl Wychowawca klasy VI Vil
pelnienia rol zawodowych. dyskusja,
(zajecia z wychowawceg 1.1, 2.4) praca w grupach
Warto pomagaé — praca w wolontariacie. kula $niezna, Xl VIl VI

5. gietda pomystow, Wychowawcy klas
5 grudnia - Miedzynarodowy Dzien dyskusja, VILi VI
Wolontariatu. Wolontariat — wstepem do praca w grupach, XIl Vil
kariery. technika plakatu

6. | Praca moich rodzicéw — poznajemy dyskusja, Il Wychowawca klasy VIII VIl
zawody. ,,burza mézgow”
(zajecia z wychowawcg 2.1, 2.4, 2.5)

7. | Moja przyszlo$¢ zalezy ode mnie. dyskusja, \ Wychowawca Kklasy VIlII VIII
(zajecia z wychowawceg 2.1, 2.4, 2.6, 2.8) metoda problemowa

I1l. | RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

1. | Jak osiagna¢ w zyciu sukces? pogadanka z X Wychowawca klasy VI VII
zajecia z wychowawcg (3.4) elementami dyskusji,

film dydaktyczny

2. | Edukacjai praca. dyskusja, metoda X Nauczyciel wiedzy o VIl
(wiedza o spoteczenstwie — 3. 1,2,3,4) problemowa spoleczenstwie

3. | Jak uczy¢ si¢ efektywniej? dyskusja, metoda X Wychowawca klasy VIII VIl
zajecia z wychowawca problemowa

4. | Poznaje siebie, planuje¢ zawoéd - wyktad, Xl Wychowaweca klasy VIlI VIl
planowanie wlasnego rozwoju i dyskusja,
podejmowanie decyzji edukacyjno - metoda problemowa
zawodowych.
(zajecia z wychowawca 3.3, 3.2)

5. | Schools with a difference — prezentacja prezentacja v Nauczyciel jezyka VIl
ciekawych szkot z catego §wiata angielskiego

(jezyk angielski)




5. | Kariera zawodowa. Co w trawie piszczy?
(zajecia z wychowawcg 4.1, 4.2, 4.3, 4.4)

dyskusja,
metoda problemowa,
praca w grupach

\Y Wychowawca klasy VIII VIl

Realizacja wszystkich tre$ci programowych z
zakresu doradztwa zawodowego, zgodnie z
programem doradztwa dla klas V11 i VIII.

Zajecia grupowe zwigzane tematycznie z dyskusja,
obszarami: pogadanka,
- poznawanie whasnych zasobow; wyktad, caly rok szkolny doradca _
. dow N . praca w grupach, szkolny zawodowy Klasy VIIi VIlI
- Swiat zawodow 1 rynek pracy; &wiczenia
- rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie; indywidualne,
- planowanie wiasnego rozwoju i podejmowanie | Zadania praktyczne,
decyzji edukacyjno - zawodowych; film, )
- udziat w dniach otwartych wybranych szkot; prezentacja
- analiza ofert szkot wojewodztwa $laskiego.
2. Dzialania skierowane do rodzicow
Opis dzialania Do kogo jest Forma realizacji Osoba Termin
skierowane? odpowiedzialna realizacji
Wstepna ankieta informacyjna o dziecku - badanie | Rodzice dzieci z Zebranie z rodzicami Nauczyciele wychowania IX
ankietowe dla rodzicow dotyczace poznania oddziatow przedszkolnego
upodoban i zainteresowan dzieci. przedszkolnych
Systematyczne przekazywanie wiedzy o uczniu, WSszyscy rodzice Zebrania z rodzicami Nauczyciele wychowania caly rok

jego umiejetnosciach, zdolnosciach i
zainteresowaniach — zebrania z rodzicami.

przedszkolnego, nauczyciele
klas I-11, nauczyciele
wychowawcy we wspolpracy
ze szkolnym doradca
zawodowym




Informowanie rodzicéw o ofercie edukacyjnej szkot
ponadpodstawowych w okolicy oraz o zasadach
rekrutacji

Rodzice ucznidéw klas VII
1 VI

Przygotowanie informacji
na stronie www szkoty, w
dziale ,,Doradca
zawodowy”, dotyczacej

Szkolny doradca zawodowy

oferty szkot
ponadpodstawowych
Zamieszczenie informacji z zakresu doradztwa Rodzice ucznioéw klas VII | Przygotowanie Szkolny doradca zawodowy XI
zawodowego, biezacych informacji o rynku pracy, | | VIII odpowiednich informacji
materialow poradnikowych, linkéw do stron na stronie www szkoty, w
zwigzanych z doradztwem zawodowym dziale ,,Doradca
zawodowy”.
3. Dzialania skierowane do nauczycieli i wychowawcéw.
Opis dzialania Do kogo jest Forma realizacji Osoba Termin
skierowane? odpowiedzialna realizacji
caty rok

Udostgpnianie posiadanych zasobow z obszaru
doradztwa zawodowego.

Udzielanie wsparcia w podejmowaniu tematyki
zwigzanej z doradztwem nauczycielom pracujacym
w szkole.

Nauczyciele
wychowawcy,
nauczyciele przedmiotowi

Indywidualne spotkania z
nauczycielami i
wychowawcami

szkolny doradca zawodowy




