Zatgcznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 11 Burmistrza Laz dnia 29 stycznia 2019 r.
Whiosek o przyjecie do klasy pierwszej

Szkoly Podstawowej im. Jozefy Jabczynskiej w Wysokiej
na rok szkolny 2020/2021

KWESTIONARIUSZ DANYCH OSOBOWYCH DZIECKA

DANE OSOBOWE DZIECKA

Imi¢ (imiona)

Nazwisko

PESEL (w przypadku braku nr PESEL seria i nr
aszportu lub innego dowodu tozsamo$ci)

data urodzenia | migjsce urodzenia |

ADRES ZAMIESZKANIA DZIECKA

ulica nr domu nr mieszkania |

kod pocztowy Miejscowosé

gmina Powiat

KWESTIONARIUSZ DANYCH OSOBOWYCH RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH DZIECKA

DANE OSOBOWE MATKI/OPIEKUNKI PRAWNEJ

Imie | Nazwisko |

ADRES ZAMIESZKANIA

ulica nr domu nr mieszkania |
kod pocztowy miejscowosé

gmina Powiat

telefon adres e-mail

kontaktowy (jezeli posiada)

(jezeli posiada)

DANE OSOBOWE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

Imie | Nazwisko |

ADRES ZAMIESZKANIA

ulica nr domu nr mieszkania |
kod pocztowy miejscowosc

gmina Powiat

telefon adres e-mail

kontaktowy (jezeli posiada)

(jezeli posiada)

Rodzice/ opiekunowie prawni dziecka zobowigzani sg zawiadomi¢ o kazdej zmianie, ktora dotyczy dziecka, tj.
zmianie imion, nazwiska, adresu zamieszkania, adresu zameldowania, zmianach w realizacji obowigzku szkolnego.

Il. Kryteria naboru okreslone w Uchwale Nr XXIV/211/17 Rady Miejskiej w Lazach z dnia 23 lutego 2017 r.
dla kandydatéw zamieszkalych poza obwodem szkoly brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do
klas pierwszych szkol podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Lazy.

Lp. Kryteria rekrutacji TAK | NIE | Punktacja
1. |Rodzenstwo kandydata kontynuuje edukacje w danej placowce.

zalgcznik: oswiadczenie przedstawiciela ustawowego dziecka*™*

2. Miejsce pracy rodzicow lub opiekunow prawnych znajduje sie¢
w obwodzie szkoty.

zatqgcznik: oswiadczenie przedstawiciela ustawowego dziecka**

3. Szkota obwodowa kandydata zlokalizowana jest dalej niz szkota pierwszego
wyboru w stosunku do miejsca zamieszkania.

zalqcznik: oswiadczenie przedstawiciela ustawowego dziecka*™*

Suma punktéow:
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** Zgodnie zart. 150 ust. 6 ustawy Prawo o$wiatowe, os$wiadczenia, sklada sie pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan. Skladajacy o$Swiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
falszywego oSwiadczenia.” Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skladanie

fatszywych zeznan.

I11. Dodatkowe dane o uczniu.

Czy kandydat/ kandydatka bedzie uczgszczaé do S$wietlicy, TAK/NIE*
szkolnej?

Czy kandydat/kandydatka bedzie korzysta¢ z obiadow w szkole? TAK/NIE*
Czy kandydat/kandydatka posiada opini¢/orzeczenie poradni TAK/NIE*

psychologiczno-pedagogicznej?

Istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka (w celu zapewnienia dziecku
odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-
wychowawczych):

Adres szkoly obwodowe;j:

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku
Z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia 0 ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO).

INFORMUJEMY, ZE:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Szkota Podstawowa
im. Jozefy Jabczynskiej w Wysokiej.

2. Inspektorem ochrony danych osobowych jest Adam Korzuch. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest
mozliwy przy uzyciu e-maila: korzuch@infoic.pl

3. Dane osobowe kandydatow oraz rodzicéw lub opiekundéw prawnych kandydatéw bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w art. art. 130 ust. 1 ustawy - Prawo o$wiatowe
(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z p6zn.zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO.

4. Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢ uprawniony podmiot na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji
na podstawie przepisow prawa.

5. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;.

6. Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, z ktérego wynika, ze
dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, do ktérego uczen uczeszcza do
danej publicznej szkoty, za§ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty
zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym
wyrokiem.

7. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata,
zadania ich sprostowania lub usunigcia. Wniesienie zadania usunigcia danych jest rownoznaczne z rezygnacja
z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo do
zadania ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

8. W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

9. Jedyng podstawg prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do szkoty jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO,
nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

10. W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylacznie
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO
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— zadne decyzje dotyczace przyjecia do placowki nie zapadaja automatycznie oraz nie buduje si¢ jakichkolwiek
profili kandydatow.

11. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych
W procesie rekrutacji narusza obowiazujace przepisy prawa, przysluguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

12. Podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dotaczonych dokumentach nie jest obowiazkowe,
stanowi jednak warunek udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym do szkoly oraz umozliwia korzystanie
z uprawnien wynikajacych z kryteriow rekrutacji i wynika to w szczegdlnosci z przepisOw wskazanych w pkt 3.

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zalacznikach dane s3 zgodne z aktualnym stanem
faktycznym.

Wysoka, dnia......................

Ipodpisy rodzicow/ opiekunow prawnychl

DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ
Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu w dniu ...........cccceeeeee. na podstawie uzyskanej ilo$ci punktow:
................ zakwalifikowata/nie zakwalifikowata* ww. kandydata do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej im.

Jozefy Jabezynskiej w Wysokiej.

Uzasadnienie odmowy zakwalifikowania:

Wysoka, dnia
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