DEKLARACJA
0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym

Szkoly Podstawowej im. Jozefy Jabczynskiej w Wysokiej
w roku szkolnym 2020/2021

DANE DZIECKA

Imie

Nazwisko

Data urodzenia

Adres miejsca zamieszkania

DANE MATKI/OPIEKUNA PRAWNEGO

Imie

Nazwisko

Adres miejsca zamieszkania

E-mail

Telefon

DANE OJCA/OPIEKUNA PRAWNEGO

Imig

Nazwisko

Adres miejsca zamieszkania

E-mail

Telefon

Deklarowany pobyt dziecka w placéwce:
Godziny pobytu dziecka w przedszkolu: od .........ccccccvveviiieiieiiecieen, O o .
(zaznaczy¢ wiasciwg odpowiedz X)  Posilki: $niadanie obiad podwieczorek [

Dodatkowe dolaczone do deklaracji informacje o dziecku (np. stan zdrowia, orzeczenie lub opinia
poradni psychologiczno-pedagogicznej, potrzeba szczegélnej opieki, stosowana dieta, zalecenia
lekarskie, itp.)

tak [ nie [

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlnego rozporzadzenia 0 ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODOQO)




INFORMUJEMY, ZE:

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Szkota Podstawowa im.
Jozefy Jabezynskiej w Wysokiej.

2. Inspektorem ochrony danych osobowych jest Adam Korzuch. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest
mozliwy przy uzyciu e-maila: korzuch@infoic.pl

3.Dane osobowe kandydatow, rodzenstwa oraz rodzicow lub opiekunéw prawnych kandydatow bedg przetwarzane
w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. art. 130 ust. 1 ustawy - Prawo
o$wiatowe (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 996, z p6zn. zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO,
w zwiazku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, okreslajacego zawarto$¢ wniosku
0 przyjecie do przedszkola oraz wykaz zataczanych dokumentéw potwierdzajacych spemianie kryteriow
rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14 ustawy Prawo o$wiatowe, okreslajacego sposob organizowania
i ksztalcenia dzieci niepelnosprawnych, atakze art. 160 ustawy Prawo os$wiatowe, ktory okresla zasady
przechowywania danych osobowych kandydatow i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

4. Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢ uprawniony podmiot na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na
podstawie przepisOw prawa.

5. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;.

6. Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktorego wynika, ze
dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania
przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub
publicznej innej formie wychowania przedszkolnego, za$ dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone
w celach postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba ze
na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, lub szkoty zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego
I postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

7. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata,
zadania ich sprostowania lub usunigcia. Wniesienie zadania usuni¢cia danych jest rownoznaczne z rezygnacja
Z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo do
zadania ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.
8. W ramach procesu rekrutacji dane nie sa przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem prawo
do whniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.
9. Jedyng podstawg prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania
przedszkolnego jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie
art. 20 RODO.
10.W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wytacznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO - zadne decyzje
dotyczace przyjecia do placéwki nie zapadaja automatycznie oraz  nie buduje si¢ jakichkolwiek profili
kandydatow.
11.Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych w procesie
rekrutacji narusza obowigzujgce przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego —
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
12.Podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dotagczonych dokumentach nie jest obowigzkowe, stanowi
jednak warunek udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym do przedszkola/oddziatu przedszkolnego oraz umozliwia
korzystanie z uprawnien wynikajacych z kryteriow rekrutacji i wynika to w szczeg6lnosci z przepisow wskazanych
w pkt 3.

OSWIADCZENIE

Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia i po$wiadczam to
wlasnorgecznym podpisem ponizej.

(czytelny podpis matka/opiekun prawny) (czytelny podpis ojciec/opiekun prawny)

WysoKka, dnia .....ccoeveeeiieiieieeiesiennns
Przyjecie deklaracji przez Dyrektora Szkoly.

(podpis dyrektora )



